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Tryggare Vasby

Vi fortsitter arbetet med BID, Business Improvement District,
inom de centrala delarna av Upplands Visby och dven i Sigma.
Foreningen Tryggare Visby — fastighetsigare i samverkan — har
nu en etablerad nira samverkan med sina medlemmar och
samverkansparter.

Foreningen fokuserar pa att medlemsnyttan ska knyta an till
verksamhetens lingsiktiga mél, dir den upplevda tryggheten
ska oka, och den anmilda brottsligheten minska.

Tryggare Visby ingér i tvéd olika platssamverkansgrupper dir
kommunen dr sammankallande. Dessa samverkansgrupper
arbetar ocksd med platsutveckling i Sigma dir det finns ytor
som behover utvecklas och stimuleras for att langsiktigt 6ka
tryggheten. Visbyhem, kommunen, polisen, niringslivet och
foreningar samverkar mot ett gemensamt mal: ett tryggare och
mer trivsamt Visby.

Kultursatsningar i Sigma

Under éret startade ett samarbete mellan Upplands Visby
kommun, Upplands Visby bibliotek och Visbyhem kring att
gora Sigma centrum till en moétesplats for kulturupplevelser,
studier och samtal. Flera av aktiviteterna riktade sig sirskilt
till kvinnor, men det fanns ocksa musik och teater for alla
kommuninvanare. Dessutom pabérjade ett samarbete med
Visby konsthall, som ska flytta in i Sigma centrum under
borjan av 2022.

Trivselaktiviteter
Under 2021 bjods vara hyresgister pa flera trivselskapande

aktiviteter, till exempel hade gardstrubaduren nio konserter
under sommaren, och under varen erbjods hundigande
hyresgister att delta kostnadsfritt pd hundaktiveringstraffar
som Visbyhem anordnade tillsammans med foretaget Fria tassar.

Stegtavling med Joina

Under hésten bjéd Visbyhem tillsammans med Joina in till
en stegtivling. Hyresgisterna kunde tivla i lag med sina
grannar och hade méjlighet att vinna fina priser. Milet var
att oka antalet steg med 28 procent under 28 dagar. Mitt i
utmaningen anordnades ett halvtidsevent dir hyresgisterna
bjods pd smoothie och ett triningspass. Utéver de positiva
hilsoeffekterna for varje individ sd medférde utmaningen att
fler vuxna var i rérelse i Visbyhems bostadsomriden samt att
fler lirde kinna sina grannar.

Familjeaktiviteter med En frisk generation

Flera ar i rad har Visbyhem, Stena Fastigheter och Upplands
Visby kommun samarbetat med stiftelsen E7n frisk generation.
En frisk generation erbjuder kostnadsfria aktiviteter till familjer
i Smedby och Sigma. Syftet dr att £i fler barn i rérelse
genom att erbjuda olika aktiviteter inom- och utomhus, men
aven fordldrarna fir vara med och delta. Utover aktiviteterna
s dter grupperna middag tillsammans efter en av veckans
tva triffar. Exempel pa aktiviteter var fotboll, orientering,
skridskor, skidor och utflykt till Tyresta nationalpark.
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En av Sveriges basta

arpbetsplatser

Visbyhem strivar efter att vara en av Sveriges bista arbets-
platser. Vi vill ha en sund arbetsplats, i den fysiska arbets-
miljén precis som i den psykosociala. Fér att varje medarbe-
tare ska trivas och leverera utifrin sin bista forméga ir det
viktigt att Visbyhem erbjuder en milj6 som ir trygg,
inkluderande och stimulerande och dir medarbetarna ir
delaktiga i bade arbetssitt och beslut. En fortsatt tydlig
satsning pd medarbetarskap och arbetsgivarvarumarke ir
grunden i det personalstrategiska arbetet.

NYCKELTAL

De definierade vasentliga hdllbarhetsaspekterna
inom Sveriges basta arbetsplats har faststallts till
god arbetsmiljo, halsa och sdkerhet, aktivt arbete
mot diskriminering och sexuella trakasserier, kom-
petensforsorning samt jamstalldhet och mangfald.
Ett av Vasbyhems overgripande langsiktiga mal ar
att vara en av Sveriges basta arbetsplatser. For att
uppna malet arbetar vi efter foljande nyckeltal.

Personalomsattning
Mal for personalomsattning: Max 7 %.
Utfall 2021: 4 %.

Mangfald

Mal for konsfordelning: 40 % kvinnor och 60 % man.
Utfall 2021: 44 % kvinnor och 56 % man.

Utfall 2021: Konsférdelning 44/56.

Konsfordelningen i ledningsgruppen ar 50/50
och bland alla chefer 54/46 vilket innebar att vi
har fler kvinnor an man i ledande positioner i
ledande positioner.

Mal foér utlandsk bakgrund:

20 % med utlandsk bakgrund — bland
medarbetare och i ledande positioner.
Utfall 2021: 21,5 % med utlandsk bakgrund

Nojda kandidater

Mal for kandidatnojdhet i rekryteringsprocesser:
Minst 50 %.

Utfall 2021: 57 % kandidatnojdhet.

Halsosam arbetsplats

Mal {6r den organisatoriska och sociala arbetsmiljon:

Minst 80 procent pé foretagsovergripande niva haller med
om pastiendet "Det hir ir en psykisk hilsosam arbetsplats” i
undersokningen Great Place to Work.

Utfall 2021: 66 procent. Med anledning av detta har vi analy-
serat resultatet, genomfért workshops med medarbetare och
pabérjat handlingsplaner med atgirder ddr det dr aktuellt.

Medarbetarundersékningar

Varje 4r genomfér Visbyhem en medarbetarundersdkning via
organisationen Great Place to Work for att forbittra arbets-
miljén och trivseln. Vi har under flera &r varit certifierade
som en utmirkt arbetsplats av Great Place to Work. Ar2018
kom Visbyhem f6r f6rsta gingen med pd listan 6ver de 25
bista arbetsplatserna i Sverige for att aret efter avancera ytter-
ligare till plats 19. Ar 2021 kom vi inte med pa listan men
mélet om att vara topp fem ar 2022 kvarstir. Framgings-
faktorn i unders6kningen beror pa att vi dr transparenta och
oppna samt att vi diskuterar utfallet for att hitta styrkor och
svagheter sa att vi kan forstirka och forbittra oss.

I ar har vi dven genomfért pulsmitningar via &Frankly i
syfte att fa 16pande feedback, arbeta systematiskt med orga-
nisatorisk och social arbetsmilj6, mita och samla data oftare
under dret och uppticka tidiga varningssignaler.

Medarbetarna ges mycket ansvar

e 949

Det har ar en fysiskt séker arbetsplats

B ROLPA

Jag har mojlighet att ta ledigt fran arbetet
da jag behover o
e 9 5%

Medarbetarna uppmuntras till att ha balans
mellan arbete och fritid

oo 95 %

Vi har tillgang till bra formaner

95%

Har firar vi speciella tillfallen

oseesssssssssss— O 2 %

Medarbetarna bryr sig om varandra

93%

N&r man borjar har blir man val mottagen

o © 9%
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Har behandlas alla lika

I ar har vi sett 6ver aktiva dtgirder utifrin diskriminerings-
grunderna i diskrimineringslagen. Vi har kartlagt risker
och tagit fram en atgirdsplan som dels ligger till grund for
kommande ars arbetsmiljéarbete, dels utgér en del i méng-
faldsstrategin som har tagits fram.

Halsa och friskvard

Under aret har friskvirdsgruppen arbetat fram nytt mal och
syfte med Visbyhems hilsoarbete. Detta har dven lett till att
friskvirdsgruppen bytt namn till hilsogruppen. S& lyder det
nya uppdraget:

Visbyhems arbete med halsa och livsstil tar ansats
i vdrt mal om att vara en av Sveriges bista arbets-
Pplatser och syftar till att tydliggira virt forhdallningssitt

till fragestillningar som vor hilsa och vilmdende.

En god hilsa for oss innebir att vira medarbetare kinner ett
gott mentalt, socialt och fysiskt vilbefinnande. Med mental
hilsa menas ett tillstind av vilbefinnande dir medarbetare
kinner igen sina resurser, klarar livets utmaningar, har en bra
balans mellan arbete och fritid samt har f6rméga att engagera
sig i arbete och samhille. Social hilsa betonar vikten av goda
relationer och sammanhang f6r hilsa och vilméende. Fysisk
hilsa 4r ett brett begrepp som innefattar ménga olika faktorer,
exempelvis kost, somn och fysisk aktivitet.

Hilsogruppens arbetssitt handlar om att skapa motivation,
inspirera till ett hilsosamt levnadssitt, erbjuda varierande
hilsofrdimjande aktiviteter samt stimulera gemenskap.
Hilsoarbetet pa Visbyhem bygger pi nedanstiende principer:

* Hilsa och livsstilsfrigor dr en del av virt
arbetsgivarvarumirke och vér arbetsplatskultur.

 Var ambition dr att inspirera och motivera till en
hilsosammare livsstil genom att rikta vira insatser
mot fysisk, social och mental hilsa.

* Samtliga anstillda p4 Visbyhem har ett gemensamt ansvar

for var hilsa som beskrivits ovan. I det gemensamma ansvaret

iligger det var och en att bidra till en hilsosam kultur.

* Viunderlittar att gora hilsosamma val genom att till
exempel arbeta f6r 6kad medvetenhet kring fysisk aktivitet
samt hilsosamma och hillbara matvanor.

* Vi ordnar aktiviteter och insatser som gér trining och
rorelse littillgangligt f6r medarbetare.

 Hilsofrimjande aktiviteter ska vara gemensamma och
anpassade sa att alla kan delta.

S4 hir har vi kopplat Visbyhems virdegrund till vért
hilsoarbete:

Positiv — Vi erbjuder, uppmuntrar och motiverar till lattill-
gingliga och hilsofrimjande aktiviteter ddr alla kan delta.
Vi ir 6ppna for initiativ och nya idéer.

Lyhird — Genom unders6kningar och uppf6ljning av de
hilsoinsatser som genomférs lyssnar vi pd de behov som
finns och planldgger vért arbete utifran detta.

Ansvarstagande — Alla anstillda har ett gemensamt ansvar
f6r sin egen och varandras hilsa.

Drivande — Vi hiller oss stindigt uppdaterade inom
hilsoomréidet och sitter nya mal for att bidra till en
hilsosammare arbetskultur.
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Manga medarbetare har
efterfragat mojligheten till distans-
arbete och for att vi ska vara en
attraktiv arbetsgivare och en av
Sveriges basta arbetsplatser har
vi tagit hansyn till detta.

Riktlinjer for distans- och kontorsarbete

Vi kopplar alltid vara strategiska stillningstaganden till vart
syfte, vira mal och virderingar. Ett tydligt exempel pa detta
ndr vi tog fram nya riktlinjer for distans- och kontorsarbete
efter pandemin.

Eftersom effekterna av pandemin har inneburit att vi hittat
ett nytt normallige med stérre mojligheter att jobba hem-
ifran har vi tydliggjort nya riktlinjer for detta. Méanga med-
arbetare har efterfrigat méjligheten till distansarbete och for
att vi ska vara en attraktiv arbetsgivare och en av Sveriges
bista arbetsplatser har vi tagit hinsyn till detta.

Syftet med riktlinjerna dr att stirka medarbetarnas engage-
mang och vilmaende samt ge bista méjliga forutsittningar
for arbetet, som ett led i att nd vira mil om att vara en av
Sveriges bista arbetsplatser och ha Sveriges néjdaste kunder.
Riktlinjerna tar hinsyn till gillande arbetsmiljolagstiftning
samt véra virderingar och bygger pa att Visbyhem vill vara
en arbetsgivare som erbjuder méjlighet till distansarbete.
Samtidigt dr det en framgangstaktor f6r var verksamhet att
vi verkar for en stark sammanhillning och nira samarbete.
Dirtér kommer distansarbetet att varvas med regelbundet
kontorsarbete.

Sa hir har vi kopplat virderingarna till vira riktlinjer f6r
distans- och kontorsarbete:

Positiv — Visbyhem moéijliggor flexibilitet kring distans- och
kontorsarbete utifrin individ och behov si linge det inte
utgér ett hinder £or verksamheten.

Lyhird — Visbyhem ser en stor efterfrigan pa distansarbete
efter pandemin och har dirfor tillgodosett mojligheten.

Ansvarstagande — Genom vira riktlinjer f6r distans- och kon-
torsarbete skapas mojlighet till bittre balans mellan privatliv
och arbetsliv fér den enskilde individen, minskad miljopa-
verkan och en anpassning till vir omvirld. Langsiktigt ser vi
dven god ekonomisk paverkan utifrdn optimerad kontorsyta.

Drivande — Genom riktlinjerna bidrar vi till en utveckling
som tar hinsyn till samhallet, miljon och méinniskan.

Mal for den organisatoriska och
sociala arbetsmiljon

Under aret har vi tagit fram ett mal f6r den organisatoriska
och sociala arbetsmiljon (OSA). Milet har tagits fram i dialog
med skyddsombuden och dr direkt kopplat till pastiendet
"Det hir dr en psykiskt hilsosam arbetsplats”i Great Place to
Work-undersokningen. Milet gir ut p att vi som foretag ska
agera och ta fram handlingsplaner dér det ér aktuellt om mindre
dn 80 procent av medarbetarna haller med om péstdendet.
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Mentorskapet
SAWA

Klyftan mellan etablerade
svenskar och nyanlanda ar

ofta stor. Folk bor i samma stad
eller kommun, men mots sallan.
Att lara sig spraket och hur
Sverige fungerar ar A och O
for att komma in i det svenska
samhallet.

Trygghet,
kunskap och stod

for nyanlanda

Visbyhem startade dérfor inkluderings- och integrations-
projektet SAWA i samarbete med foreningen Tillsammans
ir vi starka. Projektet innebir att vira medarbetare kan bli
mentorer till nyanldnda personer.

Motena ger tydliga resultat — de nyanlinda blir bittre pa
svenska och lir sig mer om hur det dr att leva och bo i Sverige.
Att ha en mentor att vinda sig till ger trygghet, stod och
lirdom om hur det svenska systemet fungerar. Inte sillan kan
mentorn ocksa hjilpa till med kontaktvigar ut i arbetslivet.
Mentorerna fir ocksd mycket tillbaka — mojligheten att
hjilpa en annan miénniska och f6rstd hur det ir att komma
som ny till Sverige. Ibland leder mentorskapet ocksi till

nya vinskaper som i bilden ovan.
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FOrvaltningsberattelse
2021 AB Vasbyhem

Styrelsen och verkstéllande direktoren avger foljande arsredovisning och koncern-
redovisning for AB Vasbyhem org.nr. 556476-7233 for rakenskapsaret 2021.

AB Visbyhem ir ett allminnyttigt bostadsforetag som ags i
sin helhet av Upplands Visby kommun. Visbyhem dger och
forvaltar cirka 4 825 (4 705) ligenheter och cirka 40 000

(38 783) kvm lokaler i Upplands Visby. Bolaget har flera olika
boendeformer for att tillmétesgd de 6nskemal och behov
som finns vid olika tidpunkter i livet. I bestindet finns sir-
skilda allergibostider, ungdomsbostider, seniorbostider/55+,
trygghetsbostider/65+, studentbostider och rokfria bostider.

De senaste tvd dren har priglats av pandemin i virlden, si
dven for oss. For Visbyhem har det inneburit fokus pi att
sikerstilla en vil fungerande verksamhet under ridande
omstindigheter. Anpassningar och forindrade arbetssitt till
férmén for bolagets hyresgister/kunder och anstillda har
varit nddvindiga. Visbyhem har klarat det bra gillande savil
det rent ekonomiska som det verksamhetsmissiga.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

I december 2021 skrev AB Visbyhem och Peab avtal som
innebir att tva affirstransaktioner kommer att genomforas
under ar 2022 forutsatt att 6verenskomna villkor infrias.
Bolaget siljer en del av detaljplanerade byggritter i projektet
Hasselnoten till Peab, savil bostadsritter som forskola.
Forsiljningen sker via paketering i bolag. Samtidigt férvirvar
bolaget fastigheten Vilunda 1:320 av Peab f6r att si snart
som moijligt utveckla och bygga nya hyresritter i ett centralt
och attraktivt lige.

Marknad

Det har funnits en positivitet kring uthyrning av lokaler under
hosten 2021 som tyvirr avstannat nigot i slutet pd dret, pa
grund av ny pandemivag dir flera valt att avvakta. Den typ
av lokalyta som efterfrigats mest dr butiksytor dir Visbyhems
utbud ér begrinsat. Den ekonomiska vakansgraden forsimrats
nagot jamfort med foregiende ar och har 6kat till 6,2 procent
pa lokalsidan frén 5,4 procent under 2021.

Bostadsmarknaden har varit stabil trots pandemin och
efterfrigan dr god och bedéms fortsatt vara si under nist-
kommande ar. Bolaget har riktat sina insatser till de fatal
hyresgister som har haft stérst behov med anledning av
pandemin och arbetat med individuella l6sningar.

Visbyhem har en egen bostadsko som per sista december
inneholl 36 000 personer (35 600 personer). Cirka 29 procent
av dessa bor i kommunen (30 procent).

Befolkningsutvecklingen i kommunen ér positiv. Enligt
preliminéra uppgifter frin kommunens invinarregister upp-
gick antalet invanare till 47 779 personer per 31 december
(47 185 invanare). Det innebir att kommunen vixte med
594 personer (1,3 procent).

Fastighetsbestandet

Visbyhem fortsitter att expandera. Fran och med nu och
fram till ar 2024 kommer cirka 420 bostider att vara firdiga
tor inflyttning och planeringen for ytterligare projekt fortsitter
alltjimt. Visbyhem dr med denna byggtakt fortfarande ett av
de bostadsforetag som bygger mest i forhallande till sin storlek.
Arbetet fortsitter dven med att minska miljopaverkan under
byggnation samt att se dver nya samarbetsformer med syfte
att bibehilla byggpriserna pi en rimlig niva.

En hég produktionstakt och nyproduktion kommer att
belasta bolaget och kommunkoncernen finansiellt. De inves-
teringar som bolaget genomfér méste dérfor vara langsiktigt
hillbara. Tillsammans med finansieringen kommer dven den
stora utmaningen vara att utveckla dessa projekt si att alla
inblandade parter, hyresgist, hyresvird och entreprenér, kan
bli nojda samtidigt som projekten dr ekonomiskt héllbara.
Ekonomin ser god ut i den I6pande driften och det finns
inga skil att inte forvinta sig stabila kassafléden i den 16pande
verksamheten framover.

Under aret har nyproduktionen av Ahusen vid Jarnvigsparken
ndstan firdigstillts, totalt har 115 ligenheter blivit klara f6r
inflytt under 2021. Projektet bestir av totat 194 ligenheter
som vinder sig frimst till ungdomar och studenter. De sista
79 ligenheterna kommer firdigstillas i borjan av 2022.

Bostadsbyggandet i Sverige bedéms 6ka cirka 15 procent
under 2021 da 66 000 bostider paborjats enligt Boverket.
For kommande 4r prognostiseras cirka 60 000 bostider
tillkomma per dr fram till 2030.
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Hyresforhandlingar med Hyresgistféreningen blev klara i
januari 2020. Parterna triffade en tvidrig dverenskommelse
som innebar att bostadshyrorna f6r 2021 hojdes med i snitt
2,1 procent. For 2021 har ingen hojning skett gillande
parkeringsplatser och varmgarage. Hyresforhandlingen for
2022 blev klar i december 2021 och landade i en hyres-
héjning pa 1,8 procent frin februari 2022.

Oversikt 6ver resultat och stalining

Fran och med 2014 upprittas ars- och koncernredovisning
med tillimpning av arsredovisningslagen och Bokf6rings-
nimndens allmédnna rdd BFNAR 2012:1 om érsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Moderbolaget AB Visbyhem har fyra heligda dotterbolag,
Visbyhem Fastighets AB, Visbyhems Parkerings AB,
Visbyhem Ovra Runby AB och Sparingen Holding AB.
Visbyhem Ovra Runby AB dger dotterbolaget Nadislos AB
och Spardngen Holding AB dger Sparingen AB samt
bolagen Gold Cup 29594 AB och Gold Cup 29595 AB.
Arets resultat for koncernen uppgick till 60 209 (35 555) tkr.
Moderbolagets resultat uppgick till 57 967 (30 007) tkr.

Visbyhem har limnat koncernbidrag pa 33 552 kr till
Visbyhem Fastighets AB, 36 850 kr till Visbyhem Ovra
Runby AB, 33 850 kr till Nadislos AB, 25 950 kr till
Sparidngen AB samt 25 950 kr till Sparingen Holding AB.
Totalt dr koncernbidrag om 156 152 kr limnade frin AB
Visbyhem (moderbolaget). Visbyhem Parkerings AB har
limnat koncernbidrag p4 257 284 kr till AB Visbyhem.

Fastigheternas bokférda virde uppgick till 3 783 087

(3 480 212) tkr. Vid en intern virdering av fastighetsbestindet
genom analysverktyget Datscha per 31 december 2021,
bedéms fastigheternas marknadsvirde till cirka 9 113 mkr

(7 629 mkr). Det ger ett 6vervirde om cirka 5 330 mkr

(¢j skattejusterat) jamfort med de bokforda virdena. Det
bedémda marknadsvirdet har 6kat med cirka 19 procent frin
foregiende dr. Anledningen till virdeSkningen dr dels nypro-
duktion i projektet Ahusen, dir tva av tre hus har fardigstillts,
och dels att direktavkastningskraven har fortsatt sjunka. I och
med att marknadsvirdet har 6kat under de senaste dren sker
dterforing av tidigare genomf6rda nedskrivningar om totalt

55761 tkr.

Under éret har lin till kreditinstitut 6kat med 100 mkr. Totalt
har Visbyhem en extern lineskuld pa 2 160 mkr vid drsskiftet.
Belaningsgrad i férhéllande till bedémt marknadsvirde pa
bolagets fastighetsportflj dr 23,70 procent (27,0 procent)

och sjilvfinansieringsgrad av arets investeringar dr 65 procent
(50 procent). Snittrintan i lineportfoljen per 31 december ir
0,78 procent (0,96 procent).

Utfallet for arets investeringar dr totalt cirka 284 mkr
(399,8 mkr) inklusive de investeringar som gors inom ramen
f6r planerat underhill. Pagiende och ej avslutade projekt dr

394,8 mkr (469,7 mkr) och avser bland annat Ahusen

(Hus A kvarstir) och en del av stamrenovering pd Hasselgatan.
Vid genomgang av bolagets projektporttolj har forgives-
kostnader om totalt 21 205 tkr identifierats och bokforts i
resultatrikningen.

Avkastningen mitt pé fastigheternas marknadsvirde per

31 december visar en direktavkastning pd 1,8 procent (2,6 pro-
cent). Om avkastningen mits mot ingiende marknadsvirde
r 2021, budgeterat virde, dr direktavkastningen 2 procent.
Justerad soliditet med redovisade marknadsvirden skulle
uppgi till 78 procent (78 procent) pa koncernniva. Det visar
att bolaget har god avkastningsnivi och fortsatt mycket stark
finansiell stillning.

Hallbarhetsrapport

Hallbarhetsrapport har upprittats som en separat rapport
skild frin drs- och koncernredovisningen och ingér i detta
dokument pa sidorna 4-31. Styrelsen har det 6vergripande
ansvaret for forvaltningen av AB Visbyhem vilket dven inne-
fattar frigor till hallbart foretagande.

Forslag till vinstdisposition (i kr) i moderbolaget

Till bolagsstammans forfogande star foljande vinstmedel:

1007 760 443
57 967 501
1065727 944

Balanserad vinst
Arets vinst

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa
672 800
11000 000
1054 055 144
1065 727 944

- att till aktiedgarna utdelas
- att till bostadssociala andamal 6verfora
- att i ny rakning balanseras

Ytterligare vardeoverforingar

Bolaget har genomfort 6verforingar till dgaren om 11 000
tkr f6r bostadssociala dndamal enligt lagen om kommunala
allminnyttiga bostadsaktiebolag. Styrelsen foreslr att

AB Visbyhem fortsitter att genomfora virdeéverféringen
kommande ar, férutsatt att bolagets ekonomiska balans
uppritthiller en palitlig niva.

Styrelsens yttrande o6ver den foreslagna utdelningen

Den foreslagna utdelningen och de 6verforingar som bolaget
genomfort resulterar i att bolagets soliditet 2021 miter

29 procent. Soliditeten dr, mot bakgrund av bolagets verk-
samhet, betryggande, sirskilt om hinsyn tas till den justerade
soliditeten. Likviditeten i bolaget bedéms kunna uppritthillas
pa en lika betryggande nivi. Styrelsens uppfattning ér att den
foreslagna utdelningen och éverforingarna inte hindrar bola-
get frin att fullgdra sina forpliktelser pd kort och ling sikt och
inte heller frin att genomfora erforderliga investeringar. Den
toreslagna utdelningen kan didrmed forsvaras med hénsyn till i

ABL 17 kap 3 § 2-3 st (forsiktighetsregeln).
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Femarsoversikt moderbolaget

2021 2020 2019 2018 2017
Allmant (tkr)
Rorelsens intakter 482135 468 490 446 746 426 516 429 417
Balansomslutning 4 213 206 4001253 3684175 3459 024 3164 666
Fastigheternas bokforda vérden inkl. mark/markanlaggning 3783087 3480 212 3217 301 2899 809 2922706
Taxeringsvarden 5 051565 4964 766 4634 919 3561559 3610 004
Genomsnittligt agd och forvaltad bostads- och lokalyta 352 205 348 350 339993 333517 328 562
Medeltal arsanstallda 81 77 79 76 71
Fran resultatrakningar (tkr)
Hyror bostader brutto 429 916 414139 392 404 373906 368 655
Hyresbortfall bostader -6 143 -5328 -4.221 -3564 -1945
Underhall 48 267 44 661 66 433 53 341 50 259
Driftkostnader 256 308 213 256 204 639 194 920 188 962
Driftnetto* 162 515 197 032 162 977 167 900 190 398
Finansnetto -33 576 -34 319 -31474 -23 699 -25324
Resultat efter finansiella poster 86 750 72 217 275 91328 91951
Nyckeltal — kr/kvm
Fastigheternas bokférda varden inkl. mark 10 741 9 991 9 463 8 695 8 895
Hyror bostader brutto 1373 1337 1296 1256 1240
Hyresbortfall bostader 20 17 14 12 7
Underhall 137 128 195 160 153
Driftkostnader 728 612 602 584 575
Driftnetto* 461 566 479 503 579
Finansnetto -95 -99 -93 -71 -77
Resultat efter finansiella poster 246 207 1 274 280
Nyckeltal — %
Direktavkastning bokfért varde fastigheter 4,47 5,88 5,33 577 6,50
Direktavkastning marknadsvarde fastigheter 1,78 2,58 2,34 2,58 3,39
Genomsnittlig skuldrénta netto 1,21 1,33 1,34 m 1,24
Soliditet 29,00 29,38 31,41 34,46 34,03
Soliditet koncern** 41,72 42,73 45,69 48,55 50,45

** Se forvaltningsberattelse for justerad soliditet

Definitioner

Medeltal arsanstéllda — Medelantal anstéllda personer (inklusive tidsbegréansat anstallda).

Hyresbortfall bostader — Hyresbortfall pa grund av vakanser och rabatter.

Driftnetto — Rorelseresultat exklusive centraladministation, fore avskrivningar och fastighetsforsaljningar.

Finansnetto - Ranteintakter minus réntekostnader.

Direktavkastning bokfort varde fastigheter — Driftnetto genom genomsnittligt bokfort vdrde pa fastigheterna de senaste tva aren.
Direktavkastning marknadsvarde fastigheter — Driftnetto genom bedomt marknadsvérde per 31 december.

Genomshnittlig skuldrénta, netto — Réntekostnader i relation till genomsnittlig lanevolym.

Soliditet — Eget kapital inkl. 79,4 % av obeskattade reserver i relation till balansomslutning.
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Resultatrakning (tkr)

Koncernen Moderbolaget

Not 2021 2020 2021 2020
Rorelsens intakter
Hyresintakter 3 472 212 457 904 471762 457 563
Ovriga forvaltningsintdkter 4 10 320 10 880 10 373 10 927
Summa rorelsens intakter 482 532 468 784 482 135 468 490
Rorelsens kostnader
Underhall 5 -48 267 -44 661 -48 267 -44 661
Taxebundna kostnader 6 -33 918 -33143 -33 918 -33143
Uppvarmning -33 653 -32 540 -33 654 -32 540
Fastighetsskatt -9 464 -9 013 -9 464 -9 013
Ovriga externa kostnader 7 -129 378 -89 507 -129 155 -89 228
Personalkostnader 8 -64 833 -60 985 -64 833 -60 985
Avskrivning av materiella anlaggn tillgangar 12,14,15 -98 279 -92 384 -98 279 -92 384
Nedskrivning av pagadende projekt 16 - - - -
Aterfc‘jring av nedskrivning materiella anlaggningstillgangar 12 55 761 - 55 761 -
Utrangering av materiella anlaggningstillgangar 7 - - - -
Summa rorelsens kostnader -362 031 -362 233 -361809 -361954
Rorelseresultat 120 501 106 551 120 326 106 536
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 9 427 497 371 447
Réantekostnader och liknande resultatposter 9 -31835 -31877 -33 947 -34766
Summa finansiella poster -31408 -31380 -33576 -34 319
Resultat efter finansiella poster 89 093 75171 86 750 72 217
Bokslutsdispositioner 10 - - 101 -2 633
Skatt pa arets resultat n -28 884 -39 616 -28 884 -39 577
ARETS RESULTAT 60 209 35555 57 967 30 007
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Balansrakning (tkr)

Koncernen Moderbolaget

Not 2021-12-31  2020-12-31 2021-12-31  2020-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgdngar
Byggnader 12 3466 243 3153 245 3466 243 3153 245
Mark 13 176 498 176 998 176 498 176 998
Markanlaggning 14 140 346 149 969 140 346 149 969
Inventarier 15 26 288 33272 26 288 33272
Pagaende nyanlaggningar 16 394 761 469 693 394 761 469 693
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 17 = - 300 300
Langfristiga vardepappersinnehav 17 40 40 40 40
Langfristiga fordringar 17 392 398 508 464
Summa anldggningstillgangar 4204 568 3983615 4204 984 3983981
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1494 8167 1444 8123
Fordran pa koncernféretag 18 - - 257 -
Ovriga fordringar 18 4005 4162 2 551 2720
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 19 2132 5184 1960 5030
Kassa och bank
Kassa och bank 14171 136 164 2 010 1399
Summa omséttningstillgangar 149 342 153 677 8222 17 272
SUMMA TILLGANGAR 4 353 910 4137 292 4213 206 4001253
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Balansrakning (tkr)

Koncernen Moderbolaget

Not  2021-12-31 2020-12-31 2021-12-31  2020-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER 20

Eget kapital

Aktiekapital 130 000 130 000 130 000 130 000
Ovrigt tillskjutet kapital/Reservfond 26183 26183 26183 26183
Ann kap.inkl.arets resul

Balaitsee?aettreiiltat oacﬁtésreetziizltat 1660309 1611640 1065727 1019300
Summa eget kapital 1816 493 1767 823 122191 1175 483
Avséttningar mm

Avsattningar for pensioner - 230 - 230
Uppskjuten skatt 22 96 775 67 857 96 775 67 857
Summa avsattningar 96 775 68 087 96 775 68 087
Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 21 2160 000 2 060 000 2160 000 2 060 000
Skulder till koncernféretag 21 = - 454150 454150
Ovriga l&ngfristiga skulder 21 3257 3257 3257 3257
Summa langfristiga skulder 2163 257 2 063 257 2 617 407 2 517 407
Kortfristiga skulder

Skuld till &garen 128 118 82 840 128 118 82 840
Leverantorsskulder 75168 90 232 75168 90 232
Skuld till koncernféretag - - 183 2 660
Skatteskuld 716 2 950 716 2 950
Ovriga kortfristiga skulder 1805 1953 1775 1915
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 23 71578 60 150 71153 59 679
Summa kortfristiga skulder 277 385 238125 277 113 240 276
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 4353 910 4137 292 4213 206 4001253
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Rapport dver forandringar i eget kapital

Ovrigt  Annat eget

Aktie- tillskjutet kapital inkl. Totalt eget
Koncernen kapital kapital arets resultat kapital
Eget kapital 2021-01-01 130 000 26183 1611640 1767 823
Arets resultat 60 209 60 209
Vardeoverforing till &garen for bostadssociala andamal -1 000 -11 000
Utdelning till &garna -540 -540
Eget kapital 2021-12-31 130 000 26183 1660 309 1816 493

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Bundet Reserv- Ovrigt fritt Totalt eget
Moderbolaget eget kapital fond eget kapital kapital
Eget kapital 2021-01-01 130 000 26183 1019 300 1175 483
Avrets resultat 57 967 57 967
Vardeoverforing till agaren for bostadssociala &ndamal -11000 -11000
Utdelning till agarna 540 -540
Eget kapital 2021-12-31 130 000 26183 1065 727 122191
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Kassaflodesanalys (tkr)

Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Resultat efter finansiella poster 89 093 75171 86 750 72 217
Avskrivningar 98 279 92 384 98 279 92 384
Aterft’)ring av nedskrivningar -55 761 - -55 761 -

13161 167 444 129 268 164 490
Betald skatt -2 200 393 -2 200 432

129 411 167 837 127 068 164 922
Kassaflode fran den Idpande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital 129 a1 167 837 127 068 164 922
Okning -/minskning+ kundfordringar 6 673 -5922 6 679 -5 900
Okning-/minskning+ av kortfristiga fordringar 3209 2842 2982 -449
Okning+/minskning- av leverantérsskulder 215 064 26 270 215 064 26 270
Okning+/minskning- av kortfristiga skulder 11280 5925 8 857 7634

6 098 23431 3454 27 555
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 135 509 191268 130 522 192 477
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -263 641 -402 176 -263 641 -402 176
Realisationsresultat salda aktier/andelar -65 -M -65 -M
Forsalining av anlaggningstillgangar - m - m
Okning-/minskning+ 1&ngfristiga finansiella placeringar 6 98 -44 38
Kassaflode fran investeringsverksamheten -263 700 -401967 -263 750 -402 027
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan 100 000 200 000 100 000 200 000
Forandring av skuld till agaren 45278 24755 45278 24755
Mottaget koncernbidrag - - 257 -
Lamnat koncernbidrag - - -156 -2 633
Vardeodverforing fran eget kapital -1 000 -1 000 -11 000 -1 000
Utbetald utdelning -540 -597 -540 -597
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 133738 213158 133 839 210 525
Arets kassaflode 5 547 2459 611 975
Likvida medel vid arets boérjan 136 164 133 705 1399 424
Likvida medel vid arets slut 14171 136 164 2 010 1399
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NOTER OCH TILLAGGSUPPLYSNINGAR

Noter och

tillaggsupplysningar (tkr)

Not 1
Redovisnings- och varderingsprinciper

Fran och med rikenskapsaret 2014 upprittas ars- och
koncernredovisningarna med tillimpning av arsredovisnings-
lagen och Bokforingsnimndens allminna rid BENAR
2012:1. Arsredovisning och koncernredovisning (K3).
Redovisningsprinciperna dr oférindrade i jimforelse med
foregiende dr.

Intakter

Hyresintikter redovisas i den period uthyrningen avser.
Bostadsldgenheter har en uppsagningstid pa tre manader.

Materiella anldaggningstillgangar

Byggnader, markanldggningar och inventarier har virderats
till anskaffningsvirde med avdrag for planenlig avskrivning.
I samband med évergingen till K3 sker avskrivningar pd
byggnader och markanliggningar per komponent éver
tillgdngens nyttjandeperiod ner till beriknat restvirde

Foljande avskrivningstider tillimpas:

Komponenter Byggnad Livslangd
Stomme 100 ar
Fasad — Tegel, plat, betong, sten 75 ar
Fasad — Tra, puts 50 ar
Yttertak 50 ar
Ventilation 25 ar
El, Va, Vs 40 ar
Fonster, portar 50 ar
Transport (hissar) 25 ar
Badrum 30 ar
Restpost 50 ar
Markanlaggning Livslangd
Markanlaggning 20 ar
Maskiner och Inventarier Livslangd
Maskiner och Inventarier 5ar
Systembyte IT 12 ar

Nyttjandetiden/livslingden pa ovan angivna komponenter dr
grundregeln, avvikelser forekommer efter bedomning av fast-
ighetens konstruktion och material. Nir en komponent i en
anldggningstillgang byts ut, utrangeras eventuellt kvarvarade
del av den gamla komponenten och den nya komponentens
anskaffningsvirde aktiveras med en ny avskrivningsplan.

Nedskrivningar

I samband med bokslutet gors en intern virdering per
fastighet. Virderingsmodellen bygger pa en diskontering av
beridknade betalningsstrommar och beaktar fastigheternas
hyresniva och uthyrningsgrad. For fastigheter som vid
virderingstillfillet har ett hogre bokfort virde dn det aktuella
bedémda verkliga virdet gors en nedskrivning med erforder-
ligt belopp. Tidigare nedskrivningar provas vid varje bokslut
om behov finns aterfors tidigare gjorda nedskrivningar éver
resultatrakningen.

Finansiella instrument

Avtal om rinteswappar ingis i syfte att uppnd onskad réinte-
bindningstid samt att minimera rinterisker. Intikter och kost-
nader for rinteswappar nettoredovisas under rintekostnader.
Redovisning av finansiella instrument sker enligt kapitel 11

i K3 vilket innebir tillimpning av sikringsredovisning.

Marknadsvirdeférindringar under swapavtalens 16ptid
redovisas inte i resultatet. Andamalsenlig dokumentation,
ekonomisk relation mellan sikringsinstrument och sikrad
post samt effektiv sikring dr krav som skall uppfyllas for
sikringsredovisning.

Sékringsredovisning

Nominell nettovolym sakringsinstrument 1025 80 %
Lanevolym med rorlig ranta 1280
Ej sakrad volym 255 20 %

Inga av de ingaende instrumenten har en rorlig
ranta overstigande 3 manader.

I not 21 redovisas rintebindning inklusive finansiella
instrument och genomsnittlig rintebindningstid 4r 4,48 ar.

Pi balansdagen fanns rinteswappar pa nominellt 1 025 000 tkr.
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Marknadsvirdet har beriknats som de kostnader/intakter
som har uppstatt om kontrakten stingts pa balansdagen.
Marknadsvirden har erhallits fran respektive bank dar
derivatkontrakt finns. Swapportfoljens totala marknadsvir-
de uppgick vid arsskiftet till -21 870 tkr (-56 442 tkr) exkl.
rinta och -17 081 tkr (-51 971 tkr) inkl. upplupen rinta.

Fordringar och skulder

Fordringar och skulder har efter individuell bedomning
upptagits till de belopp, varmed de beriknas inflyta
respektive betalas.

Inkomstskatter

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som ska betalas
eller erhillas avseende aktuellt ar, justeringar avseende tidigare
ars aktuella skatt och férdndringar i uppskjuten skatt. Virde-
ring av samtliga skatteskulder/-fordringar sker till nominella
belopp och gors enligt de skatteregler och skattesatser som ir
beslutade eller som dr aviserade och med stor sikerhet kommer
att faststillas. For poster som redovisas i resultatrikningen,
redovisas dven ddrmed sammanhingande skatteeffekter i
resultatrikningen. Skatteeffekter av poster som redovisas
direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital. Upp-
skjuten skatt beriknas enligt balansrikningsmetoden pi alla
temporira skillnader som uppkommer mellan redovisade och
skattemissiga virden pa tillgingar och skulder. Den tempo-
rira skillnaden dr hinforlig till anldggningstillgingar samt
balanslineposter. Uppskjuten skattefordran redovisas i den
omfattning det dr troligt att framtida skattemissiga resultat
kommer att kunna kvittas mot de temporira skillnaderna.

Koncernredovisning

I koncernredovisningen ingar dotterforetag dir moder-
bolaget direkt eller indirekt innehar mer 4n 50 procent av
rosterna eller pa annat sitt har ett bestimmande inflytande.
Koncernens bokslut dr upprittat enligt férvirvsmetoden,
vilket innebir att dotterféretagens egna kapital vid férvirvet,
faststillt som skillnaden mellan tillgingarnas och skuldernas
verkliga virden, elimineras i sin helhet. I koncernens egna
kapital ingar hirigenom endast den del av dotterféretagens
egna kapital som tillkommit efter forvirvet. Internvinster
inom koncernen elimineras i sin helhet.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt metod.

Det redovisade kassaflédet omfattar endast transaktioner
som medfort in- eller utbetalningar. Som likvida medel
klassificerar foretaget, forutom kassamedel, disponibla
tillgodohavanden hos banker och andra kreditinstitut

samt kortfristiga likvida placeringar som ér noterade pa en
marknadsplats och har en kortare 16ptid dn tre méinader frin
anskaffningstidpunkten. Spirrade medel klassificeras inte
som likvida medel. Foérindringar i spirrade medel redovisas i
investeringsverksamheten. Koncernen och moderbolaget har
dven medel pa koncernkonto hos Upplands Visby Kommun.
Om saldot pi koncernkontot dr negativt klassificeras det som
skuld i bade balansrikningen och kassaflodesanalysen.

Ersattningar till anstallda
Kortfristiga ersattningar

Kortfristiga ersittningar i koncernen utgors av 16n,
sociala avgifter, betald semester och betald sjukfrinvaro.
Kortfristiga ersittningar redovisas som en kostnad och en
skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att
betala ut en ersittning.

Ersattningar efter avslutad anstallning

I koncernen forekommer avgiftsbestimda pensionsplaner.

I avgiftsbestimda planer betalar foretaget faststillda avgifter
till ett annat féretag och har inte nigon legal eller informell
torpliktelse att betala ytterligare dven om det andra foretaget
inte kan uppfylla sitt dtagande. Koncernens resultat belastas
tor kostnader i takt med att de anstilldas tjanster utforts.

Ersattningar vid uppsagning

Ersittningar vid uppsigning utgir da nigot foretag inom
koncernen beslutar att avsluta en anstéllning fére den normala
tidpunkten for anstillningens upphorande eller da en antilld
accepterar ett erbjudande om frivillig avging i utbyte mot en
sddan ersittning. Om ersittningen inte ger féretaget nigon
framtida ekonomisk fordel redovisas en skuld och en kostnad
ndr foretaget har en legal eller informell forpliktelse att limna
en siddan ersittning. Ersittningen virderas till den bista
uppskattningen av den ersittning som skulle krivas for att
reglera forpliktelsen pé balansdagen.
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Moderbolagets redovisnings- och
varderingsprinciper
Samma redovisnings- och virderingsprinciper tillimpas i

moderbolaget som i koncernen, forutom i de fall som anges
nedan.

Leasing

Samtliga leasingavtal dir foretaget dr leasetagare redovisas
som operationell leasing (hyresavtal), oavsett om avtalen ir
finansiella eller operationella. Leasingavgiften redovisas som
en kostnad linjirt 6ver leasingperioden.

Foretagets uthyrning av lokaler klassificeras som operationell
leasing. Leasingintikterna redovisas linjirt under leasing-
perioden.

Bokslutsdispositioner

Forindringar av obeskattade reserver redovisas som boksluts-
dispositoner i resultatrikningen. Koncernbidrag redovisas
som bokslutsdispositioner.

Andelar i dotterbolag

Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvirde efter
avdrag for eventuella nedskrivningar. I anskaffningsvirdet
ingdr kopeskillingen som erlagts for aktierna samt f6r-
virvskostnader. Eventuella kapitaltillskott och koncernbidrag
liggs till anskaffningsvirdet nir de limnas. Utdelning fran
dotterbolag redovisas som intikt.

Eget kapital
Eget kapital delas in i bundet och fritt kapital, i enlighet med

drsredovisningslagens inledning.

Obeskattade reserver

Obeskattade reserver redovisas med bruttobelopp i balans-
rikningen, inklusive den uppskjutna skatteskuld som ar
hinforlig till reserverna.
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Not 2. Uppskattningar och beddmningar

Vid virderingen av fastigheterna har den si kallade kassa-
flddesmetoden anvints. Metoden nuvirdesberiknar framtida
in och utbetalningar pd en 10 4rs period och ir en vanligt
férekommande metod for virdering i fastighetsbolag.

Virderingen utgar frin verkliga hyresintikter och f6r
driftkostnaderna anvinds schabloniserade virden, undan-
taget dr de fastigheter som dr nyproducerade under de
senaste 10 dren. For dessa fastigheter har schablonkostnaden
sinkts. Analysverktyget Datscha har anvints som stod

i virderingen.

Not 3. Hyresintakter Koncernen Moderbolaget
2021 2020 2021 2020
Bostader 429 916 414140 429 916 414139
Lokaler 33479 34513 33467 34 501
Ovriga objekt 18 490 18 269 17 881 17 687
Hyresintékter, brutto 481885 466 922 481264 466 327
Hyresbortfall/rabatter bostader -6 143 -5328 -6 143 -5328
Hyresborfall/rabatter lokaler -2 839 -2 854 -2 829 -2 844
Hyresbortfall dvriga objekt -691 -836 -530 -592
Summa hyresbortfall/rabatter -9 673 -9 018 -9 502 -8 764
472 212 457 904 471762 457 563
Lokalkontraktens forfallostruktur beraknat som arshyra av kontrakt som forfaller i relation till total arshyra.
2021 2020
Hyreskontrakt inom ett ar 11,6 % 141 %
Hyreskontrakt senare &n ett ar men inom fem ar 61,9 % 64,3 %
Hyreskontrakt senare an fem ar 35 % 0,4 %
Vakanta lokaler 7,6 % 56 %
Egna lokaler 15,4 % 15,6 %
Totalt 100,0 % 100,0 %
Not 4. Ovriga forvaltningsintakter
2021 2020 2021 2020
Ersattning frén hyresgaster 2199 2228 2179 2 205
Ovrig extern forsaljning 7 268 7 691 7341 7761
Ovriga rorelseintakter 788 850 788 850
Summa 6vriga forvaltningsintéakter 10 255 10 769 10 308 10 816
Vinst vid avyttring av inventarier - - - -
Vinst vid avyttring av aktier/andelar 65 m 65 m
65 m 65 m
Summa 6vriga forvaltningsintakter 10 320 10 880 10 373 10 927
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Not 5. Underhall Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Fornyelse/planerat underhall 29 693 28 860 29 693 28 860
Lopande underhall 18 574 15 801 18 574 15 801
Summa underhall 48 267 44 661 48 267 44 661
Not 6. Taxebundna kostnader

2021 2020 2021 2020
El 10 222 10 001 10 222 10 001
Vatten 13288 15 048 13288 15 048
Sophantering 10 408 8094 10 408 8 094
Summa taxebundna kostnader 33918 33143 33918 33143
Not 7. Ovriga externa kostnader

2021 2020 2021 2020
Reparationer 29252 23890 29252 23890
Skotsel 41147 36 593 41147 36 593
Administration 25570 18 899 25 346 18 550
Riskkostnader 5552 4970 5552 4970
Kundforluster 3043 1ms 3043 1Mms
HGF-medel 2 360 2610 2 360 2610
Kabel TV 865 1081 865 1081
Ovriga kostnader 21589 349 21589 419
Summa 6vriga externa kostnader 129 378 89 507 129 154 89 228
Utrangering av materiella anlaggningstillgdngar - - - -
| 6vriga kostnader ingar:
HGF-medel 2021 2020 2021 2020
Forhandlingsersattning,
Fritidsverksamhet, Boinflytande 1335 1537 1335 1537
Kostnader for lokaler mm 1024 1073 1024 1073

2359 2610 2359 2610
Arvoden till Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
— PWC (ingar i administrationen)
Revisionsuppdrag 488 628 314 455
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget :
Skatteradgivning 497 595 497 595
Ovriga tjanster 51 73 51 73
Total erséttning till PWC 1036 1296 862 123
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Leasingavtal

De finansiella leasingavtalen utgér en mindre del av den
totala leasingkostnaden och anses dirfér som ovisentliga.
Samtliga leasingavtal oavsett om de dr finansiella eller
operationella, redovisas dirfor som hyresavtal (operationella
hyresavtal). Leasingavgiften kostnadsfors linjirt ver
leasingperioden.

2021 2020 2021 2020
Framtida minimileaseavgifter som ska erldggas avseende icke
uppsagningsbara leasingavtal:
Forfaller till betalning inom ett ar 731 1016 731 1016
Forfaller till betalning senare an om ett men inom fem ar - 274 - 274
Forfaller till betalning senare an fem ar - - - -
Under perioden kostnadsférda leasingavgifter 835 886 835 886
Not 8. Personalkostnader Koncernen Moderbolaget
Medeltal drsanstallda kvinnor och méan 2021 2020 2021 2020
Kvinnor 35 36 35 36
Méan 46 41 46 4
Totalt medeltal arsanstéllda 81 77 81 77
Loner, ersattningar och sociala kostnader
Styrelse, vd 3105 2 961 3105 2 961
Ovriga anstéllda 39977 37709 39977 37709
Sociala kostnader exklusive pension 14 660 13 917 14 660 13 917
Pensionskostnader styrelse och vd 660 430 660 430
Pensionskostnader ovriga anstéllda 3505 3705 3505 3705
Summa Ioner, ersattningar och sociala kostnader 61907 58722 61907 58722
Styrelsen och andra ledande befattningshavare bestar av
Styrelseledam&ter och suppleanter
i moderbolag 14 st varav 6 kvinnor 42,9 % 357 % 429 % 357 %
Ledningsgrupp 4 st, varav 2 kvinnor 50 % 50 % 50 % 50 %
Vd, 1 st kvinna 100 % 100 % 100 % 100 %

Vd's anstéllningsavtal innebdr ratt till ersattning under 18 manader efter uppsagningens utgang,
med avdrag for erséttning som tjénats pa annat hall for de sista 12 manaderna.
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Not 9. Resultat fran finansiella poster Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Ranteintakter 427 497 37 447
Summa ranteintakter mm 427 497 37 447
Fastighetsrantor -20 603 -21572 -20 603 -21572
Ovriga réntekostnader -11232 -10 305 -13 344 -13194
Summa rantekostnader mm -31835 -31877 -33 947 -34 766
Summa resultat fran finansiella poster -31408 -31380 -33576 -34 319
Not 10. Bokslutsdispositioner

2021 2020 2021 2020
Erhallet Koncernbidrag - - 257 -
Lamnat Koncernbidrag - - -156 -2 633

- - 101 -2 633

Not 11. Skatt pa arets resultat

2021 2020 2021 2020
Akutell skatt 34 -308 34 -269
Uppskjuten skatt -28 918 -39 308 -28 918 -39 308
Summa bokfort varde -28 884 -39 616 -28 884 -39 577
Not 12. Byggnader

2021 2020 2021 2020
Ingdende ackumulerade anskaffningsvarden 4223752 3906 260 4223 450 3905 958
Omklassificering fran pagaende nyanldggningar 335 442 316 241 335 442 316 241
Omklassificering fran underhall 248 1251 248 1251
Avyttring/utrangering av fastighet - -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 4 559 442 4223752 4 559 140 4223450
Ingdende ackumulerade avskrivningar enligt plan -985 623 -910 562 -985 321 -910 260
Arets avskrivning -78 453 -75 061 -78 453 -75 061
Utgdende ackumulerade avskrivningar enligt plan -1064 076 -985 623 -1063 774 -985 321
Ingdende ackumulerade nedskrivningar -84 884 -34 723 -84 884 -34723
Arets aterforing av tidigare nedskrivning 55 761 -50 161 55 761 -50 161
Utgdende ackumulerade nedskrivningar -29123 -84 884 -29123 -84 884
Summa bokfort vérde 3466243 3153 245 3466243 3153 245
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Not 13. Mark Koncernen Moderbolaget
2021 2020 2021 2020
Ingdende ackumulerade anskaffningsvarden 176 998 167 041 176 998 167 041
Avyttring/utrangering -500 - -500 -
Omklassificering fran pagaende nyanldggningar - 9957 - 9957
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 176 498 176 998 176 498 176 998
Summa bokfdrt varde 176 498 176 998 176 498 176 998

Not 14. Markanldggning

2021 2020 2021 2020
Ingaende ackumulerade anskaffningsvarden 197 356 129 222 197 356 129 222
Omklassificering fran pagaende nyanldggningar - 68134 - 68134
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 197 356 197 356 197 356 197 356
Ingdende ackumulerade avskrivningar enligt plan -47 125 -39 675 -47 125 -39 675
Avyttring/utrangering - -
Arets avskrivning -9623 -7 450 -9623 -7 450
Utgdende ackumulerade avskrivningar enligt plan -56 748 -47125 -56 748 -47125
Ingadende ackumulerade nedskrivningar -262 -262 -262 -262
Arets nedskrivningar - - - -
Arets aterforingar av tidigare nedskrivningar - - - -
Utgdende ackumulerade nedskrivningar -262 -262 -262 -262
Summa bokfort varde 140 346 149 969 140 346 149 969
Not 15. Inventarier

2021 2020 2021 2020
Ingdende ackumulerade anskaffningsvarden 69 589 45 373 69 589 45 373
Arets investering 165 1179 165 1179
Omklassificering fran pagaende nyanlaggningar 3054 23 037 3054 23 037
Omklassificering fran kostnad - - - -
Avyttring/utrangering -2 015 - -2 015 -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 70 793 69 589 70 793 69 589
Ingdende ackumulerade avskrivningar enligt plan -36 317 -26 444 -36 317 -26 444
Avyttring/utrangering 2015 - 2015 -
Arets avskrivning -10 203 -9 873 -10 203 -9 873
Utgdende ackumulerade avskrivningar enligt plan -44 505 -36 317 -44 505 -36 317
Summa bokfort varde enligt plan 26 288 33272 26 288 33272
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Not 16. Pagaende nyanlaggningar

2021 2020 2021 2020
Ingdende pagaende nyanlaggningar 469 693 487 316 469 693 487 316
Arets nedlagda kostnader 284767 399 812 284767 399 812
Omklassificering till byggnad -335 442 -316 241 -335 442 -316 241
Omeklassificering till mark - -9 957 - -9 957
Omklassificering till markanléaggning - -68 134 - -68 134
Omklassificering till kostnad/underhall -21204 -66 -21204 -66
Omklassificering till inventarier -3053 -23 037 -3053 -23 037
Utgdende pagaende nyanlaggningar 394 761 469 693 394 761 469 693
Ingdende ackumulerade nedskrivningar - -50 161 - -50 161
Arets nedskrivningar = - = -
Arets omklassificeringar - 50 161 - 50 161
Summa bokfért varde 394 761 469 693 394 761 469 693
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Not 17. Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernforetag

Moderbolaget 2021 2020
Ingdende balans 300 300
Forvarv - -
Utgdende balans 300 300
Koncernen Org.nr Sate Kapitalandel
Vasbyhem Fastighets AB 556728-3519 Upplands Vasby 100 %
Vasbyhem Parkerings AB 556781-9213 Upplands Vasby 100 %
Vasbyhem Ovra Runby AB 559012-5117 Upplands Vasby 100 %
Nadislos AB 559009-6508 Upplands Vasby 100 %
Sparangen Holding AB 559174-5897 Upplands Vasby 100 %
Sparédngen AB 559174-5913 Upplands Vasby 100 %
Gold Cup 29594 AB Hasselndten Fastighets 1 AB 559353-6591 Upplands Vasby 100 %
Gold Cup 29595 AB Hasselnoten Fastighets 2 AB 559353-6609 Upplands Vasby 100 %
Redovisat varde Redovisat varde

Moderbolaget Kapitalandel Rostandel Antal aktier 2021 2020
Vasbyhem Fastighets AB 100 % 100 % 1000 100 100
Vasbyhem Parkerings AB 100 % 100 % 1000 100 100
Vasbyhem Ovra Runby AB 100 % 100 % 50 000 50 50
Sparangen Holding AB 100 % 100 % 50 000 50 50
Gold Cup 29594 AB 5 o )
Hasselnoten Fastighets 1 AB 1007% 1007% 25000 25
Gold Cup 29595 AB o o
Hasselndten Fastighets 2 AB 100% 100% 25000 2 )
Summa 350 300
Ldngfristiga vdrdepappersinnehav

Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Ingdende anskaffningsvarde 40 130 40 130
Avgaende fordringar - -90 - -90
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 40 40 40 40
Ldngfristiga fordringar

Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Ingdende anskaffningsvarde 398 406 464 412
Tillkommande fordringar - 176 50 236
Avgaende fordringar -6 -184 -184
Utgdende redovisat vérde 392 398 508 464
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Not 18. Fordran pa koncernféretag och ovriga fordringar

Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Fordran pd koncernféretag
Mottaget koncernbidrag = 257
Summa bokfért varde - 257
Ovriga fordringar
Momsfordran 4 645 - 645
Skattekonto avrakning 3505 3218 2 055 1776
Ovriga fordringar 496 299 496 299

4 005 4162 2 551 2720
Summa bokfért varde 4 005 4162 2 551 2720
Not 19. Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Férutbetalda dvriga kostnader 1728 3612 1556 3458
Upplupna ovriga intékter 404 1572 404 1572
Summa bokfort véarde 2132 5184 1960 5030

Not 20. Eget kapital
Aktiekapital

Per den 31 december 2021 omfattade det registrerade aktie-
kapitalet 130 000 stamaktier (130 000) med ett kvotvirde
om 1 000 kr. Innehavare av stamaktier dr berittigade till
utdelning som faststills efter hand och akticinnehavet berit-
tigar till rostritt vid bolagsstimman med en rost per aktie.
Alla aktier har samma ritt till AB Visbyhems kvarvarande
nettotillgingar. Samtliga aktier dr fullt betalda och inga
aktier dr reserverade for overlatelse. Inga aktier innehas av
bolaget sjilv eller dess dotterbolag.
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Not 21. Skulder till kreditinstitut

Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Langfristiga skulder
Skulder som forfaller till betalning mellan
1och 5 ar efter balansdagen:
Skulder till kreditinstiut 2160 000 2 060 000 2160 000 2 060 000
Skulder till koncernféretag = - 454150 454150
Ovrig langfristiga skulder 3257 3257 3257 3257
Skulder som forfaller till betalning senare
an 5 ar efter balansdagen:
Skulder till kreditinstitut - - - -
Summa bokfort varde 2163 257 2 063 257 2 617 407 2 517 407
Specifikation av lanestruktur och
rantebindningstid inklusive finansiella
instrument och checkkredit
Réantebindning till Lanebelopp Lanebelopp Lanebelopp Lanebelopp
2021 563 000 - 563 000 -
2022 300 000 280 000 300 000 280 000
2023 - 350 000 - 350 000
2024-2031 1425 000 1075 000 1425 000 1075 000
Totalt 2288000 2143 000 2288000 2143 000
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Not 22. Uppskjuten skattefordran/-skuld

Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Ingdende skattefordran/-skuld 67 857 28 549 67 857 28 549
Forandring av skattefordran/-skuld 28 918 39308 28 918 39308
Uppskjuten skattefordran/-skuld som redovisas i BR 96 775 67 857 96 775 67 857
Temporéra skillnader foreligger i de fall tillgangars eller skulders redovisade respektive skatteméassiga varden ar olika.
Tempordra skillnader avseende foljande poster har resulterat i uppskjutna skattefordringar och skulder
Temporar skillnad byggnad -431258 -292 007 -431258 -292 007
Tempordr skillnad mark -44 646 -44 646 -44 646 -44 646
Tempordr skillnad markanléggning 196 212 196 212
Temporér skillnad balanslanepost 5 C25 7 036 5 S5 7 036
Temporér skillnad pagaende projekt - - - -
Summa temporaéra skillnader -469 783 -329 405 -469 783 -329 405
Not 23 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Upplupna rantor 7528 7164 7528 7164
Upplupna Iéner, semester ersattning/sociala avgifter 6 675 5827 6 675 5827
Upplupna ovriga kostnader 15 989 n778 15 803 11520
Forutbetalda hyresintdkter 41386 35381 41147 35168
Summa bokfort varde 71578 60 150 71153 59 679
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Not 24. Stallda sakerheter

Koncernen Moderbolaget
For egna avsattningar och skulder 2021 2020 2021 2020
Avseende Skuld till kreditinstitut:
Fastighetsinteckningar 397 500 397 500 397 500 397 500
Summa stéllda sékerheter 397 500 397 500 397 500 397 500
Not 25. Eventualforpliktelser

Koncernen Moderbolaget

2021 2020 2021 2020
Ansvarsbelopp Fastigo 847 747 847 747
Not 26. Vinstdisposition
Forslag till vinstdisposition (i kr) i moderbolaget
Till bolagsstémmans forfogande star féljande vinstmedel:
Balanserad vinst 1007 760 443
Arets resultat 57 967 501

1065 727 944
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa

- att till aktiedgarna utdelas 672 800
- att till bostadssociala andamal 6verfora 11000 000
- atti ny rakning balanseras 1054 055 144

1065 727 944
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Aktiebolaget Vasbyhem, org.nr 556476-7233

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Aktiebolaget Vasbyhem fér ar 2021.
Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar pa sidorna 32-54 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovisningen upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden réttvisande bild av moderbolagets och koncernens
finansiella stéllning per den 31 december 2021 och av dessas finansiella resultat och kassafléde fér aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen &r férenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens
ovriga delar.

Vitillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrakningen och balansrakningen fér moderbolaget och
koncernen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi 4r oberoende i férhallande ftill
moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i Ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat 4r tillrickliga och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen

Detta dokument innehéller &ven annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen och aterfinns
pa sidorna 4-31 och 60-65. Det &r styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret fér denna andra
information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen omfattar inte denna information och vi gér
inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen &r det vart ansvar att lasa den
information som identifieras ovan och évervaga om informationen i véasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i dvrigt
inhamtat under revisionen samt bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehalla véasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vésentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det
avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen och
koncernredovisningen upprattas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstéllande direktoren ansvarar dven fér den interna kontroll som de bedémer ar nddvéndig for att uppréatta en
arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller nagra véasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktsren
fér bedémningen av bolagets och koncernens formaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nar sa &r
tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsétta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser
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att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gora nagot av
detta.

Revisorns ansvar

Véra mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
lamna en revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sakerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka
en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen och koncernredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av
revisionsberéttelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och
verkstallande direktSrens forvaltning for Aktiebolaget Vasbyhem fér &r 2021 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberttelsen och beviljar styrelsens
ledaméter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige
och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de krav
som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av moderbolagets och
koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland
annat att fortldpande bedéma bolagets och koncernens ekonomiska situation, och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Den verkstallande direktéren ska skota den I6pande férvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nddvéndiga for att bolagets
bokféring ska fullgéras i 6verensstammelse med lag och fér att medelsforvaltningen ska skotas pa ett
betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, 4r att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktdren i nagot véasentligt avseende:

. féretagit nagon atgéard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget

. pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart
uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
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Rimlig sakerhet ar en hég grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller fsrsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar forenligt
med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberéttelsen.

Stockholm den 3 mars 2022

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

AN T 1

Lena Hasselborn Richard Moéll Vahul
Huvudansvarig Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
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Revisorns yttrande avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten
Till bolagsstamman i Aktiebolaget Vasbyhem, org.nr 556476-7233

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for &r 2021 pa sidorna 4-31 och for att den
ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisomns yttrande om den
lagstadgade hallbarhetsrapporten. Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrapporten har en
annan inriktning och en vésentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en
revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att
denna granskning ger oss tillracklig grund fér vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.
Stockholm den 3 mars 2022

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Lena Hasselborn hard Moell Vahul
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor



FASTIGHETSTABELL

Fastighetstabell 2021-12-31

Bostédder Lokaler Varmgarage

Ny- 1 rok 5 rok Owr.
Fastighets- bygg- Forny- eller + bil-
beteckning ningsar elsear mindre 2rok 3rok 4rok storre antal m2  antal m2 antal m2 plats
Gamla Vasby Bjorkvallav, Centralv, Geny, Finspangsv
Vilunda 1:255 1951 13 27 9 49| 2518 189
Vilunda 101 1958 12 15 30 3 60| 3645 654 13 192 36
Vilunda 6:4 1955 2001 18 27 9 54| 2835 5 184 4 64 33
Summa omrade 11 43 69 48 3 163| 8998 19 1027 17 256 69
Runby Allév, Runbyv, Oxundav, Hagy, Tradgardsv
Ovra Runby 174 1960 | 2006-07 10 12 20 42 2613 4 147
Ovra Runby 174 2013 1 1 8 17 1479 43
Ovra Runby 2:242 1964 | 2007-08 17 31 49 6 103| 6359 24 473 8 152 64
Ovra Runby 41 1964 | 2008-09 45 55 20 120 8904 32 336 55| 1045 83
Ovra Runby 2:231 1964 2008 33 31 32 96| 5500 13 483 88
Ovra Runby 2:231 1985 10 10 590
Ovra Runby M18& 2:243 1965 2009-10 6 74 7 197 | 14048 53 980 m
Nedra Runby 1:25 - 4
Ovra Runby 2:27 1960 | 2005-06 19 16 17 3 55| 2847 29 293 5 87 16
Summa omrade 12 86| 220 | 298 36 640 | 42 340 155 | 2712 68| 1284 446
Apotekskogen | Hammarbyvéagen, Hjortvagen
Vilunda 28:8 2015 53 33 8 1 95| 6068 n
Vilunda 2811 11966-67 2015 38 66 28 26 5 163 9623 24| 4019 17 238 53
Vilunda 28:28 1967 201-12 10 33 51 21 6 121 8943 57 817 16 276 124
Vilunda 28:16 1968 2012-13 16 36 46 1 107 | 7864 4 156 16 313 62
Vilunda 28:15 1967 2010 4 6 48 18 6 82 6 617 28 606 14 268 46
Vilunda 28:32 - 26
Summa omrade 13 68 166| 196 19 19 568 | 39115 113 | 5598 63| 1095 322
Vasbyskogen Hasselgatan, Hammarbyvagen
Hammarby 8:62 (fd 8:4) 2015 25 44 3 25 97| 6504 11 2790 32
Hammarby 8:6 1974 42 85 103 30 260 17513 8 229
Hammarby 8:8 1976 31 64 134 31 260 | 18 241 12 148 42
Hammarby 8.7 - 5 325 259
Hammarby 8:5 1988 92
Hammarby 8:2 1975 7| 1403
Summa omrade 16 98| 193| 240 86 617 | 42 258 33| 4895 425
Hagangen Hagéangsvagen, Lovangsvagen
Hammarby 2:2 1967 42 50 1 26 "9 | 6599 5 188
Hammarby 13 1955 2 n 7 12 1 33| 2475 10 218
Hammarby 15 1984 48 35 20 103 | 6440 233
Summa omrade 20 44 109 43 58 1 255 15514 15 406 233
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